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Des liens étroits avec les professionnels de la DFCG , .
(Association des Directeurs Financiers et du Controle COMPETENCES VISEES
de Gestion), une ouverture sur Uinternational via un

partenariat avec le CIMA (Chartered Institute of « Animer une équipe, se positionner comme manager
Management Accountants).

« Maitriser les outils de comptabilité, controle et audit

« Savoir aider au pilotage de I’entreprise au sens large

PROFESSIONNALISATION

« Analyser son environnement, rechercher des
informations fiables afin de prendre des décisions

« Les Masters 1 et 2 sont organisés en alternance stratégiques

«Dans le cadre du partenariat avec le CIMA, les étudiants
peuvent préparer laccréditation niveau « Management ».
Cette préparation se déroule en ligne

DEBOUCHES CHIFFRES

« Controleur de gestion (sous toutes ses formes) 920/ Taux d’insertion

« Auditeur et contr6leur interne ©  professionnelle

« Responsable administratif et financier > _—
. . . emuneration

* C.onsul.ta nt/GeStIonnalre de pl"OJetS <. . 35K€ (annuelle brute médiane - prime et 13*™ mois inclus)

« Financial controller/Management accountant (a Uinternational)

CONDITIONS D'ACCES

« Etre titulaire d’un dipléme BAC + 3 dans un domaine
compatible (Licence générale, LP contrle de gestion,
BUT GEA...)

« Admission sur dossier et entretien via la plateforme
Mon Master pour le M1 et eCandidat pour le M2
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1ERE ANNEE

« Management stratégique » Ethique et carriere du contrdleur de gestion

« Théorie des organisations « Conférences et séminaires professionnels (DFCG, AFIGESE)
« Comptabilité financiere « Pilotage de la performance financiére et non financiere

« Comptabilité de gestion « Finance d’entreprise et pratiques de marché financier

« Gestion budgétaire « Controle de gestion dans le secteur public

« Systémes d’information de gestion » Management public

- Digitalisation du contrdle de gestion - Management accounting case studies

« Contrdle de la qualité et des délais » Working, Living and Communicating abroad

« Controle de gestion sociale « Méthodologie de la recherche

« Business English « Encadrement et soutenance du mémoire

« International management case studies « Travaux pédagogiques encadrés (TER) : retour d’expérience,
« Projet international (jumelage Ecosse) tutorat...

« Les métiers du contrble de gestion « Business Game

2EME ANNEE

- Gouvernance, risque et contrdle « Management et contrdle de la chaine d’approvisionnement
« Processus de planification et de controle budgétaire « Business Game

« Stratégie financiere « Communication orale

« Finance d’entreprise et de marchés (salle de marchés) « Animation d’une équipe

« Normes comptables internationales « Intelligence politique et émotionnelle

« Advanced management accounting + Méthodologie de la recherche

« Projet international » Interventions des professionnels du contrdle de gestion
« Contrdle et nouveaux business modéles internationaux + Séminaires d’études et anglais des affaires

« Nouveaux systéemes d’information et dimension digitale » Travaux pédagogiques encadrés 1

« Management de projet et changement « Grand oral du mémoire de recherche

« Responsabilité sociale entreprise « Soutenance du mémoire professionnel d’alternance

« Audit et veille sociale « Travaux pédagogiques encadrés 2

« Contrdle de gestion bancaire « Systeme de comptabilité de gestion

« Controle et pilotage en contexte industriel
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