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UNIVERSITE BOURGOGNE EUROPE

PROCES VERBAL DU CONSEIL DE GESTION

Lundi 13 octobre 2025 - 17h30
Salle R10 & Teams

En présentiel : ANTEBLIAN Blandine, BELVAUX Bertrand, DELESTRADE Louis-Mathys, DE OLIVEIRA
Aurore, FLEURET Pascale, GARRY-COMBET Eric, GRENARD Marcel, HERVE Fabrice, MERCIER Samuel,
NOTEBAERT Jean-Francois, RAVISE Eve, Lisa RUFFIN, THONGSOUM-BOIS Guillaume, ZOUAOUI
Mohamed

En visio : Camille BERTEREAU (et procuration), CHEILLAN Hervé, CLERC Emmanuel, Julie PODEVIN,
Pascale PONSE, PUGLIESE Marie-Thérese, Christel SADOINE (et procuration), Grégory WEGMANN,
Représentés : MILLOT Auréle

Invités : CARRE Romain, FERREIRA-CHERAFT Sabrina, PULH Mathilde, YEME Claire

La Directrice ouvre la séance a 17h30 et informe du renouvellement des mandats des usagers du
Conseil de Gestion en décembre (élus pour 2 ans).

1- Approbation du PV du Conseil de Gestion Exceptionnel du 30 juin 2025

Ne prend pas part aux votes : 0 / Abstention : 0 / Contre : 0
AVIS FAVORABLE DES MEMBRES PRESENTS OU REPRESENTES

2- Informations générales

- Bureau Des Etudiants

Des étudiants du BDE de I'|AE Dijon ont rappelé la vocation de leur association : animer la vie étudiante
en organisant des événements culturels, festifs (soirée Halloween, lazergame, vente de sweats du BDE,
soirée Saint-Valentin, gala...).

IIs souhaitent également renforcer le réle de soutien auprés des étudiants et accroitre la visibilité du
BDE au sein de I'lAE, en particulier auprés des étudiants de licence (L1, L2, L3) actuellement peu
impliqués.

Les élections pour la constitution du nouveau Bureau auront lieu en janvier 2026.

Le responsable de la Stratégie-RSE a regretté I'absence d’étudiants de licence dans le challenge Ma
Petite Planete organisé par I'|AE France, visant a sensibiliser a I'écologie.A ce jour 23 personnes de I'l|AE
Dijon y participent. Le BDE s’est engagé a relayer 'information pour les prochaines éditions.



- Chiffres de la rentrée

Nombre d’étudiants inscrits au 09/10/2025

effectif total | apprentis | CP | FC En recherzhi
L1Gestion 163
LZ Gestion 136
Sl DS 5
FEY ? it
L3 Gestion 137
T SR e
5 oL
L3 Gestion Altermance 24 24 | | |
L3 Harmai International Partnership 33
LF Dlistrisup 16 15
TOTAL Licences 215 40
CCh M1 Contréle Comptabilivg Audit s 23
M2 Contrdle Comprabiling Sudit 33 33
M1 Contrile de Gestion 15 14 1 1
M1 Contrdle de Gestion des Driganisation Publiguss 10 3 1
LG-CEoR MZ Contrdle de Gestion =0 =0
M2 Cantrdle de Gestion des Orqanisations Publiques =] 5 1
M1Finance dEntreprise et des Marchés 14 1q
. M1 Charge d'affsires en Bangue 5] 5]
IFImEmEE M2 Finance d'entreprise et des marchés 17 17
MMz Chargé d'affaires en Bangue 12 12
M1 Gestion des Ressources Humaines 21 =0 1
IMZ Gestion des Ressources Humaines =5 =4 1
M1 Management des Entreprizes et des Administrations [DCMG alternance 24 mois) 12 1 1
M2 Management des Entreprises et des Administrations [DCMG alternance 24 moiz) =] 1
Mz Management des Entreprises et des Sdministrations [OCkS alternancs 12 moiz] 13 T 5]
MAE M1 Management des Entreprises et des Administrations (El 15
M2 Management des Entreprizes et des Administrations [E1] 3
M2 Management des Entreprises et des Administrations [DEMG Fermation initiale) 32
Tt AE £
T »
M1 Management du Tourisme et de la Culture 15
M1 Management du Tourisme et de [Evénementisl 5
MATCMATE M2 Management du Touwrisme et de la Culture 13 15 1
M2 Management du Tourisme et de 'Evérnemeantis| 5 o} 1
M1 Management Stratégique de la Distribution 23 23
M2 Management Stratégigue de la Distribution =2 =2
Marketing - | M1 Chef de Produit et Etudes Marketing 15
Vente [MZ Chef de Produit et Etudes Marketing 16 1E
41 Marketing Digital 1
MZ Marketing Digital ili] | I | 1
M1 International Management of Business Studies 1 (1 hkudiants onbzhange)
I . M2 International Management of Business Studies 13
nternational - - pn
M1 International Management of Sustainability 1 (14 Gtudiants snGshange]
M2 International Management of Sustainability 20
Becherche MZ Becherche et Canzeil en Gestion 15
TOTAL MASTERS

(]1]
Doctorats
| TOTAL ETUDIANTS IAE DIJON| 1077 |
| TOTAL ALTERNANTS IAEDIJON] 364 | 344 | 20 | 0 ] |

Personnel IAE
L'équipe administrative BIATSS est désormais stabilisée.

Rappel des dates de Conseil de Gestion :
Les lundis 19/01, 16/03 et 11/05 a 17h30
Un conseil de gestion exceptionnel aura lieu avant Noél pour le vote du budget.

Date du Conseil des étudiants : 21/01/2026 a 17h30
Un mail a été adressé aux responsables de formation et secrétariats pédagogiques pour recueillir, via
le cloud, les noms des délégués de promotion.

Création d’un parcours sur le master AE spécialisé en entrepreneuriat et innovation

L'idée est de répondre a lademande de la gouvernance, via le MAE avec un fonctionnement en double
cursus adossé sur la formation initiale. Un accord favorable a été émis lors du Comité de Direction du
06 octobre.




Porté par Nicolas BAELEN, ce projet 2026 proposerait un volume spécifique de 100 heures de cours
magistraux maximum.

Plusieurs aspects restent a définir, a savoir la création d’un bureau Pépite comme c’est le cas a
Besancon ? Intégrer un module Forthem ? I'ouvrir sur la plateforme e-candidat pour I’an prochain ?
Un vote est effectué pour I'ouverture de ce parcours a la prochaine rentrée :

Ne prend pas part aux votes : 0 / Abstention : 0 / Contre : 0
AVIS FAVORABLE DES MEMBRES PRESENTS OU REPRESENTES

3- Conventions Relations Internationales

- Création d'un partenariat avec la National Chi Nan University (NCNU) de Taiwan.

Il est souhaité la création d’un double dipldme entre I'UBE et NCNU, portant sur le Master « MBA —
Master of Business Administration » de NCNU et les Master IMBS et IMS de I'|AE Dijon. Les étudiants
des deux universités pourront passer au moins un semestre dans I'université partenaire et y valider 30
crédits ECTS. Le mémoire de recherche sera évalué par un enseignant de NCNU et un de I'|AE Dijon.
L’accord prévoit un échange de maximum 3 étudiants par année académique, pour 5 ans.

- Création d'un partenariat avec la Rangsit University de Pathumthani en Thailande

Il est projeté la création d’un accord d’échange d’étudiants et d’enseignants entre 'UBE et RSU sur la
base de trois étudiants par année universitaire, pour 5 ans. Seuls les étudiants de niveaux Master sont
concernés. Un niveau B2 en Anglais est demandé pour les étudiants des deux universités.

Ce parcours est non diplémant.

Ces 2 parcours sont soumis au vote :

Ne prend pas part aux votes : 0 / Abstention : 0 / Contre : 0
AVIS FAVORABLE DES MEMBRES PRESENTS OU REPRESENTES

4- Demandes d’exonérations de frais spécifiques

- Daniel CHIRWA, qui n'a pas pu suivre les cours du M1 IMS en 2024-2025 et a été autorisé a refaire le
M1 en 2025-2026 sans payer les frais spécifiques a nouveau.

- Duart TAHIRI, inscrit en M1 IMS et qui effectue son année a l'international apres avoir validé la Licence
3 parcours international en 2024-2025

Ces deux demandes sont soumises au vote :
Ne prend pas part aux votes : 0 / Abstention : 0 / Contre : 0

AVIS FAVORABLE DES MEMBRES PRESENTS OU REPRESENTES

5- Nuit de l'international 15 janvier 2026

Il s’agit d’un business game organisé en simultané dans tous les IAE qui aura lieu le 15 janvier prochain
de 17h30 a 21h30, a destination des étudiants des IAE avec la participation d’enseignants. Lors de cette
soirée, des défis interculturels potentiellement rencontrés pendant une carriere internationale seront
mis en place.



6- Sorties pédagogiques

Sortie du 18 au 22 mai 2026 a Londres pour les M2 GRH : a I'identique de la sortie de 2025 : visites
d’entreprises ; objectif de sortir les étudiants du contexte frangais, de montrer les nouvelles pratiques
(télétravail), les difficultés liées au Brexit, les pratiques RH qui se développent.

Déplacement en Eurostar et hébergement en auberge de jeunesse.

Budget estimé a 13 500€

Sortie M2 Marketing a Paris du 27 au 29 mai 2026 : des visites d’entreprises sont prévues (Canal +...)
ainsi que de différents points de vente. Le dernier jour sera consacré a une présentation analytique
sur ce que les étudiants ont vu ; celle-ci sera présentée devant un jury.

Budget estimé a 13 400€

Ces deux demandes de dépenses sont soumises au vote :
Ne prend pas part aux votes : 0 / Abstention : 0 / Contre : 0

AVIS FAVORABLE DES MEMBRES PRESENTS OU REPRESENTES

Une sortie sur 3 jours pour les M2 Conseil de Gestion sera soumise au vote lors d’un prochain Conseil
de Gestion. Le co(t prévisionnel annoncé est de 6 400€.

7- Participation IAE Dijon aux formations FNEGE (Fondation Nationale pour I'Enseignement de la
Gestion des Entreprises)

Sollicité par Angéle Renaud sur la formation recherche, souhait de participer a la formation « Utiliser
I'intelligence artificielle pour faire une revue de littérature ». Ce type de formation (estimé entre 500
et 900€) est habituellement pris en charge par le laboratoire CREGO, mais la situation budgétaire ne
le permet plus.

Il est demandé dans un premier temps de contacter le péle formation de I'Université qui propose en
interne des formations puis d’en échanger entre enseignants.

Par ailleurs la FNEGE propose en acces libre d’accéder a des tutos gratuits.

8- Capacités d’accueil et critéres de recrutement Parcoursup / Mon Master pour 2026-2027

Pour 2026 il est envisagé la fermeture du master 1 MATE suite au départ de Frédéric LASSALLE,
responsable de cette formation.

Le master Management et Administration des Entreprises proposera 15 places au lieu de 20
actuellement.

A ce jour il n'y a pas eu de retour sur les masters internationaux : on devrait rester sur la base de 10
places.

Les autres parcours de formation demeurent inchangés.

Il est proposé de voter ces capacités d’accueil et les critéres généraux d’examen des veeux (cf piece jointe : «
capacités licence 2026 et « capacités Masters ».

Ne prend pas part aux votes : 0 / Abstention : 0 / Contre : 0
AVIS FAVORABLE DES MEMBRES PRESENTS OU REPRESENTES



9- Questions diverses

- Le logiciel de gestion « SIFAC » va fermer fin novembre ; il est rappelé de I'importance
d’anticiper toutes les dépenses car la date du passage a SIFAC plus est incertaine (début/fin mars
2026 ?).

- Un représentant du Bureau des Etudiants s’interroge sur le budget de I'lAE et de I'éventuelle
existence d’un outil de pilotage : il est souvent demandé des demandes d’exonérations lors des
conseils de gestion, et afin de faciliter le vote, il est souhaité de connaitre le budget. Il est
expliqué que I'lAE dispose de deux sources de budget : celui sur fonds propres venant de
I'alternance et celui de I'Université Bourgogne Europe. Le budget prévisionnel sera voté lors du
prochain Conseil de Gestion.

Le prévisionnel sera voté au prochain CG Exceptionnel.

- Certifications
Une regle a été mise en place : si la certification n’est pas sur la fiche filiere alors elle n’est pas
prise en charge par I'lAE ; Chaque Responsable Pédagogique choisit d’intégrer ou pas une
certification comme le TOEIC.
Une question se pose : en tant que service public, devons-nous financer des
certifications portées par des organismes privés ?

L’ordre du jour étant épuisé, la directrice léve la séance a 19h30.

La directrice de I'|AE DIJON
Mathilde PULH

Ecole Universitaire @ Management
Fole d'Economie et de Gestion
2 boulevard Gabriel - BP 26611
21066 Dijon cedex
Tel. : 03 80 39 54 00
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